
ความรูพ้ืนฐานในการปฏิบัติราชการ (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) 
 

- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ. 2534 และท่ีแกไขเพิ่มเติม 
- พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 
- พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 
- พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี  

พ.ศ. 2546 และท่ีแกไขเพิ่มเติม 
- ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยงานสารบรรณ พ.ศ. 2526 และท่ีแกไขเพิ่มเติม 
- ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยพนักงานราชการ พ.ศ. 2547 และท่ีแกไข

เพิ่มเติม 
- ความรู เกี่ยวกับเหตุการณปจจุบัน หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564) ยุทธศาสตรชาติ 20 ป  
(พ.ศ. 2561 - 2580) และเปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน(SDGs) 

- ความรูเกี่ยวกับโครงสราง อํานาจหนาท่ี นโยบาย ยุทธศาสตร และภารกิจของ
กระทรวงมหาดไทย และกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 
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แนวขอสอบ พนักงานวิเคราะหนโยบายและแผน 
ความรูพ้ืนฐานในการปฏิบัติราชการ 

(คะแนนเต็ม 50 คะแนน) 
 
1. คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ มีชื่อเรียกโดยยอวาอะไร  

ก. ก.พ.     ข. ก.ร. 
ค. ก.พ.ร.    ง. ค.พ.ร. 

 
2. ขอใด ไมใช ลักษณะของผูรักษาราชการแทน 

ก. มีอํานาจหนาท่ีเชนเดียวกับผูซึ่งตนแทน 
ข. สามารถมอบอํานาจใหผูดํารงตําแหนงอื่นปฏิบัติราชการแทนได 
ค. เหตุในการมีผูรักษาราชการแทนมาจากกรณีท่ีไมมีผูดํารงตําแหนงนั้นหรือมีแตไมอาจ

ปฏิบัติราชการได 
ง. เปนการรับมอบอํานาจมาจากผูบังคับบัญชาใหปฏิบัติราชการตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 
3. ขอใด ไมใช สวนราชการตามระเบียบบริหารราชการสวนกลาง  

ก. สํานักนายกรัฐมนตรี    
ข. กระทรวง  
ค. สํานักงานรัฐมนตรี    
ง. ทบวง  

 
4. รูปแบบการจัดระเบียบบริหารราชการแผนดิน คือขอใด 

ก. สวนกลาง, สวนทองถิ่น  
ข. สวนกลาง, สวนภูมิภาค, สวนทองถิ่น 
ค. สวนกลาง, สวนภูมิภาค  
ง. สวนกลาง, สวนภูมิภาค, สวนนครบาล 

 
5. การกระจายอํานาจในการตัดสินใจคืออะไร 

ก. มอบอํานาจในการตัดสินใจเพื่อส่ังการใหแกผูดํารงตําแหนงตามสายการบังคับบัญชา 
ข. มอบอํานาจในการตัดสินใจเพื่อส่ังการใหแกผูดํารงตําแหนงท่ีมีหนาท่ีความรับผิดชอบใน

การดําเนินการ เร่ืองนี้โดยตรง 
ค. มอบอํานาจในการตัดสินใจเพื่อส่ังการใหแกผูปฏิบัติงานท่ีมีความสามารถ 
ง. มอบอํานาจในการตัดสินใจเพื่อส่ังการใหแกผูใตบังคับบัญชาท่ีมีผลงานนาเชื่อถือ 
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6.พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 ตราขึ้นโดยอาศัยตามกฎหมายใด 
ก. รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 2560 
ข. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน พ.ศ.2534 
ค. แผนแมบทสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) 
ง. พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 

 
7. ขอใดหมายถึง องคกรกลางบริหารงานบุคคล ตามพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม 

ก. คณะกรรมการขาราชการพลเรือน 
ข. คณะกรรมการขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
ค. คณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ง. ถูกทุกขอ 

 
8. มาตรฐานทางจริยธรรม หมายถึงขอใด 

ก. การตัดสินความถูกผิด 
ข. การปฏิบัติท่ีควรกระทําหรือไมควรกระทํา 
ค. การดํารงตนในการกระทําความดีและละเวนความชั่ว 
ง. หลักเกณฑการประพฤติปฏิบัติอยางมีคุณธรรมของเจาหนาท่ีของรัฐ 

 
9. หากเจาหนาท่ีของรัฐนําผลความสําเร็จของการปฏิบัติงานของผูอื่นมาเปนของตนเอง ถือวาไม
ประพฤติปฏิบัติตาม มาตรฐานทางจริยธรรมขอใด 

ก. ซื่อสัตยสุจริต มีจิตสํานึกท่ีดี 
ข. มุงผลสัมฤทธ์ิของงาน 
ค. ดํารงตนเปนแบบอยางท่ีดี 
ง. คิดถึงประโยชนสวนรวมมากกวาประโยชนสวนตน 

 
10. ขอใด ไมใช มาตรฐานทางจริยธรรม 

ก. ไมมีขั้นตอนในการปฏิบัติงานเกินความจําเปน 
ข. ปฏิบัติหนาท่ีอยางเปนธรรมและไมเลือกปฏิบัติ 
ค. ดํารงตนเปนแบบอยางท่ีดีและรักษาภาพลักษณของทางราชการ  
ง. คิดถึงประโยชนสวนรวมมากกวาประโยชนสวนตัว และมีจิตสาธารณะ 

 
11. สํานักงานคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการมีชื่อยอวาอะไร 

ก. สขร.   ข. สขม.    
ค. สขก.   ง. สขช. 
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12. วัตถุประสงคของพระราชบัญญัติขอมูลขาวสาร พ.ศ. 2540 นี้มีขึ้นเพื่อรับรองสิทธิใดของ
ประชาชนตอรัฐ 

ก. สิทธิไดรู 
ค. สิทธิเลือกตั้ง     
ง. สิทธิในการประกอบอาชีพ 
ก. สิทธิท่ีจะชุมนุมโดยปราศจากอาวุธ  

 
13. ขอมูลขาวสารของราชการคือ 

ก. ขอมูลขาวสารท่ีอยูในความครอบครองหรือควบคุมดูแลของหนวยงานของรัฐ 
ข. ขอมูลขาวสารท่ีอยูในความครอบครองหรือควบคุมดูแลของเอกชน 
ค. ขอมูลขาวสารท่ีอยูในความครอบครองหรือควบคุมดูแลของรัฐและเอกชน 
ง. ขอมูลขาวสารท่ีอยูในความครอบครองหรือควบคุมดูแลของมูลนิธิ 

 
14. ขอใด ไมใช หนวยงานของรัฐ ตาม พรบ.ขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 

ก. ราชการสวนทองถิ่น    
ข. ราชการสังกัดรัฐสภา 
ค. ศาล      
ง. ศาลเฉพาะท่ีไมเกี่ยวกับการพิจารณาพิพากษาคดี 

 
15. ใหจัดตั้งสํานักงานคณะกรรมการขอมูลขาสารขึ้นในหนวยงานใด 

ก. สํานักนายกรัฐมนตรี    
ข. สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 
ค. สํานักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย  
ง. สํานักขาวกรองแหงชาติ 

 
16. พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี ฉบับท่ีใชใน
ปจจุบันเปนฉบับ พ.ศ. ใด 

ก. พ.ศ. 2542     
ข. พ.ศ. 2546 
ค. พ.ศ. 2552     
ง. พ.ศ. 2562 
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17. หลังจาก การทําแผน 5 ป ในวาระแรกหมดลงแลว ใหสวนราชการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ
โดยใหจัดทําเปนแผน 3 ปโดยมีหวงระยะเวลาใด 

ก. พ.ศ. 2560 - พ.ศ. 2562 
ข. พ.ศ. 2561 - พ.ศ. 2563 
ค. พ.ศ. 2562 - พ.ศ. 2564 
ง. พ.ศ. 2563 - พ.ศ. 2565 

 
18. ตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี (ฉบับท่ี 2) 
พ.ศ. 2562 ในวาระเร่ิมแรก หนวยงานใดตองจัดใหมีแพลตฟอรมดิจิทัลกลางเพื่อใหสวนราชการ
ใชในการบริการประชาชนและการติดตอประสานงานระหวางกัน 

ก. สํานักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องคการมหาชน) 
ข. กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
ค. กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
ง. สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

 
19. ในวาระเร่ิมแรก การจัดทําแผนปฏิบัติราชการของสวนราชการนั้นตองกระทําเปนแผนกี่ป 
(ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2562) 

ก. แผน 2 ป     
ข. แผน 3 ป 
ค. แผน 4 ป     
ง. แผน 5 ป 

 
20. ตามพระราชกฤษฎีนี้ คําวา “สวนราชการ” ไมรวมถึง  

ก. องคการบริหารสวนจังหวัด   
ข. การปกครองสวนภูมิภาค  
ค. การปกครองสวนกลาง    
ง. องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 
21 “รัฐวิสาหกิจ” หมายความวา อยางไรตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการ
บริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 

ก. รัฐวิสาหกิจท่ีจัดตั้งขึ้นโดยพระราชบัญญัติ 
ข. รัฐวิสาหกิจท่ีจัดตั้งขึ้นโดยพระราชกฤษฏีกา 
ค. รัฐวิสาหกิจท่ีจัดตั้งขึ้นโดยกฎกระทรวง 
ง. ถูกหมดท้ัง ก. และ ข. 
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22. ขอใด ไมใช เอกสารท่ีเปนหลักฐานในราชการ 
ก. หนังสือท่ีสวนราชการมีไปถึงสวนราชการ 
ข. หนังสือท่ีหนวยงานอื่นใดซึ่งมิใชสวนราชการ หรือบุคคลภายนอกมีมาถึงสวนราชการ 
ค. เอกสารท่ีทางราชการจัดทําขึ้นเพื่อเปนหลักฐานในราชการ 
ง. เอกสารท่ีทางราชการจัดทําขึ้นตามกฎหมาย ระเบียบ หรือขอบังคับ 

 
23. คณะกรรมการทําลายหนังสือโดยปกติใหแตงตัง้จากขาราชการตั้งแตระดบัใดขึ้นไป 

ก. ระดับปฏิบัติการ  
ข. ระดับปฏิบัติงาน 
ค. ระดับชํานาญงาน  
ง. ถูกท้ัง ก และ ค   

 
24. หนังสือท่ีเจาของหนังสือเห็นวามีสวนราชการอื่นท่ีเกี่ยวของควรไดรับทราบดวย โดยปกติให
สงสําเนาไปใหทราบโดยทําเปนหนังสือประทับตรา ใหมีคํารับรองวา สําเนาถูกตอง โดยให
ขาราชการพลเรือนหรือพนักงานสวนทองถิ่นประเภทวิชาการ ระดับใดขึ้นไป เปนผูรับรอง 

ก. ระดับปฏิบัติการ  
ข. ระดับปฏิบัติงาน 
ค. ระดับชํานาญงาน  
ง. ถูกท้ัง ก และ ค   

 
25. ในการรับรองวา สําเนาถูกตอง ตําแหนง พนักงานราชการ สามารถรับรอง ไดหรือไม 

ก. ได ในกรณีเปนการมอบอํานาจใหไว 
ข. ได ในกรณีเปนคําส่ังการของผูบังคับบัญชา 
ค. ได ในกรณีเปนเจาของเร่ืองท่ีทําสําเนาหนังสือนั้น 
ง. ไมสามารถรับรองสําเนาถูกตองได ไมวากรณีใดก็ตาม 

 
26. ทุกปปฏิทินใหสวนราชการจัดสงหนังสือท่ีมีอายุครบ 20 ป สงใหสํานักหอจดหมายเหตุ
แหงชาติ กรมศิลปากร ภายในวันท่ี 

ก. 31 มกราคม ของปถัดไป   
ข. 31 ธันวาคม ของปท่ีลวงมา 
ค. 1 มกราคม ของปถัดไป    
ง. 1 ธันวาคม ของปท่ีลวงมา 
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27. คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการมีชื่อยอวาอยางไร 
     ก.  ค.พ.ร.                  

ข.  คพร. 
     ค.  คพ.ร.                        
 ง.  ค.พร. 
 
28. ขอใด ไมใช ประเภทของพนักงานราชการ 
     ก.  พนักงานราชการท่ัวไป                

ข.  พนักงานราชการเชี่ยวชาญ 
     ค.  พนักงานราชการพิเศษ               

ง.  ถูกทุกขอ 
 
29. ขอใด ไมใช กลุมงานของตําแหนงพนักงานราชการ 
     ก.  กลุมงานชํานาญการ    

ข.  กลุมงานเทคนิค 
     ค.  กลุมบริหารงานท่ัวไป          

ง.  กลุมงานวิชาชีพเฉพาะ 
 
30. การจางพนักงานราชการใหจางไดตามขอใด 
     ก.  4 ป                                  

ข.  ไมเกิน 4 ป 
     ค.  ไมเกินคราวละ 4 ป                  

ง.  ไมเกินกวาคราวละ 4 ป 
 
31. การละท้ิงหรือทอดท้ิงราชการเปนเวลาเทาไรถือเปนความผิดวินัยรายแรงของ 
พนักงานราชการ 
     ก.  7 วัน                        

ข.  ติดตอกัน 7 วัน 
     ค.  15 วัน            

ง.  15 วันติดตอกันโดยไมมีเหตุผลอันสมควร 
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32. เลขาธิการอาเซียน คนปจจุบันคือใคร 
ก. นายปติ  ศรีแสงนาม    
ข. นายลิม  เฮง  เคียง 
ค. นายลิม จก โฮย    
ง. นายโรดริโก ดูแตรเต 

 
33. บุคคลซึ่งมีอายุตั้งแตกี่ปเปนตนไปและไมมีรายไดเพียงพอแกการยังชีพ และบุคคลผูยากไร
ยอมมีสิทธิไดรับความชวยเหลือท่ีเหมาะสมจากรัฐ  

ก. 60 ป      
ข. 70 ป  
ค. 75 ปขึ้นไป     
ง. 55 ป 

 
34. พลเอกประยุทธ จันทรโอชา เปนคนท่ีเทาไหร นายกรัฐมนตรีไทย  

ก. คนท่ี 28     ข. คนท่ี 29  
ค. คนท่ี 30     ง. คนท่ี 31  

 
35. ปจจุบันกระทรวงและสวนราชการทีมีฐานะเปนกระทรวง ตาม พระราชบัญญัติปรับปรุง
กระทรวง ทบวง กรม  พ.ศ. ๒๕๖๒ มีจํานวนเทาใด 

ก. 18 กระทรวง     
ข. 20 กระทรวง 
ค. 22 กระทรวง     
ง. 19 กระทรวง 

 
36. กระทรวงใดท่ีจัดตั้งขึ้นมาใหม ตามพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม  
พ.ศ. 2562 

ก. กระทรวงวัฒนธรรม 
ข. กระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา 
ค. กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
ง. กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
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37. ผูท่ีจะเขาพิธีราชาภิเษกขึ้นเปนกษัตริย ดวยการไดรับมอบราชสมบัติจากพระราชบิดาใหสืบ
พระวงศาเปนการราชาภิเษกแบบใด 

ก. มงคลอินทราภิเษก     
ข. มงคลราชาภิเษก 
ค. มงคลอุภิเษก      
ง. มงคลโภคาภิเษก 

 
38. พระราชพิธีเบ้ืองปลายของพระราชพิธีบรมราชาภิเษก พุทธศักราช 2562  ซึ่งเปนการเสด็จ
พระราชดําเนินเลียบพระนครโดยร้ิวกระบวนพยุหยาตราชลมารค ซึ่งทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ 
ใหมีขึ้นในวันท่ี  

ก. 12 พฤศจิกายน 2562 
ข. 22 พฤศจิกายน 2562 
ค. 12 ธันวาคม 2562 
ง. 22 ธันวาคม 2562 

 
39. พลเอก ประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี แถลงคําแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี 
ตอรัฐสภา เมื่อใด 

ก. 24 กรกฎาคม 2562 
ข. 25 กรกฎาคม 2562 
ค. 26 กรกฎาคม 2562 
ง. 27 กรกฎาคม 2562 

 
40. นโยบายหลักของรัฐบาล ชุดปจจุบันมีกี่ดาน 

ก. 9 ดาน     
ข. 10 ดาน 
ค. 11 ดาน      
ง. 12 ดาน 

 
41. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 บังคับใชจากปใดถึงปใด 

ก. 2559 - 2564    
ข. 2560 - 2565 
ค. 2559 - 2563    
ง. 2560 - 2564 
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42. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไดนอมนํามาใชในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
ตั้งแตฉบับท่ีเทาใด 

ก. ฉบับท่ี 5     
ข. ฉบับท่ี 6 
ค. ฉบับท่ี 7     
ง. ฉบับท่ี 9 

 
43. ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12  
มีกี่ยุทธศาสตร 

ก. 9 ยุทธศาสตร     
ข. 10 ยุทธศาสตร 
ค. 11 ยุทธศาสตร    
ง. 12 ยุทธศาสตร 

 
44. ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ถูกกําหนดจาก
ยุทธศาสตรกี่ดาน ภายใตยุทธศาสตรชาติ 20 ป 

ก. 6 ดาน     
ข. 8 ดาน 
ค. 9 ดาน     
ง. 10 ดาน 

 
45. ใครเปนประธานคณะกรรมการยุทธศาสตรชาติ 

ก. นายกรัฐมนตรี 
ข. ประธานสภาผูแทนราษฎร 
ค. ประธานวุฒิสภา 
ง. รัฐมนตรี 

 
46. ขอใด ไมใช หนาท่ีของกระทรวงมหาดไทย  

ก. การบําบัดทุกขบํารุงสุข 
ข. การอํานวยความเปนธรรมของสังคม 
ค. การรักษาความสงบเรียบรอยของประชาชน 
ง. การสรางความเปนธรรมและเสมอภาคในสังคม 
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47. ความมั่นคงภายใน เปนหนาท่ีของกระทรวงใด 
ก. กระทรวงกลาโหม    
ข. กระทรวงมหาดไทย 
ค. กระทรวงยุติธรรม    
ง. กระทรวงวัฒนธรรม 

 
48. อธิบดีกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น คนปจจุบัน คือใคร 

ก. นายประยูร  รัตนเสนีย 
ข. นายสุทธิพงษ  จุลเจริญ 
ค. นายจรินทร  จักกะพาก 
ง. นายธนาคม  จงจิระ 

 
49. ขอใด ไมใช กรมท่ีอยูในสังกัดกระทรวงมหาดไทย 

ก. กรมการพัฒนาชุมชน 
ข. กรมท่ีดิน 
ค. กรมปองกันบรรเทาสาธารณภัย 
ง. กรมเชื้อเพลิงธรรมชาติ 

 
50. รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยคนแรก คือใคร 

ก. เจาพระยาสุรสีหวิสิษฐศักดิ์  
ข. พระยาจาแสนยบดีศรีบริบาล 
ค. นายพันเอก พระยาพหลพลพยุหเสนา 
ง. สมเด็จพระเจาบรมวงศเธอ กรมพระยาดํารงราชานุภาพ 

 
 

  
คูมือเตรียมสอบพนกังานวิเคราะหนโยบายและแผน 


